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12u30  

Meryem Kaçar 

 

“De moslimvrouw in het  

  oog van de storm. Op zoek  

  naar een progressieve visie.”  

13u30  

Magda Michielsens  

 

“Alle soorten vrouwen.  
  Een analyse van de reëel 

   bestaande diversiteit.” 

12u30  

Joz Motmans 

 

“De intrede van 'trans'  

  in genderstudies en  

  sociale bewegingen” 

13u30  

Griet De Cuypere & Femke Olyslager  

 

“Genderidentiteitsstoornissen: 
  nieuwe visies en trends 

  in de behandeling aan het UZGent” 

12u30  

Griet Roets 

 

“Levensverhalen van  

  vrouwen met beperkingen.  
  Het Subject Op Doorreis.”  

13u30  

Geert Van Hove  

 

“Over-leven in een wereld  

  vol professionele zorg en  

  labels. Narratief onderzoek   

  met Chris.” 



Genderforum Genderforum Genderforum Genderforum 2008200820082008    
 
Het Centrum voor Genderstudies van de 
Universiteit Gent organiseert op 14, 15 en 16 
april 2008 haar jaarlijkse Genderforum.  
 
 

Lunchlezingen 
Vanaf 12u00 bent u welkom voor de 
broodjeslunch (inschrijven of zelf een lunch 
meebrengen). De lezingen starten om 
12u30.  
    
Op het genderforum zijn er per dag telkens 
twee lezingen waarin sprekers hun 
onderzoek over vrouwen, mannen en/of 
gender uiteenzetten. Dit jaar werd gekozen 
voor deskundigen op het vlak van gender & 
diversiteit, transgender en gender & 
disability. De lezingen van het Genderforum 
worden jaarlijks in de Verslagen van het 
Centrum voor Genderstudies gepubliceerd. 
Wij hopen dat de lezingen op uw interesse 
kunnen rekenen.  
 

 

INFO:  
 

Lunchlezingen op 14, 15 en 16 april,  

telkens van 12u00 tot 14u30.                             

 

12u00 – 12u30: broodjeslunch/ netwerk-
moment (4€ per dag of 10€ voor 3 dagen, 
inschrijven: stuur een mail voor 4 april naar 
Hanneke.Pyck@UGent.be) of breng zelf je 
lunch mee.  
 
12u30 – 14u30: lezingen  
 
Plaats: Gent, Rozier 44, Bib Engelse 
Taalkunde van de Faculteit Letteren & 
Wijsbegeerte 
 

Toegang: 2,5€/dag, studenten & werklozen 
1,25€/dag,  
Lid worden: 15€. Leden krijgen een 
exemplaar van de Verslagen van het 
Centrum voor Genderstudies nr. 17 en 
toegang tot het Genderforum. 
 
Meer info over de inhoud van de lezingen:  
www.cgs.UGent.be/nl/genderforum 
 
Centrum voor Genderstudies – UGent 
Rozier 44, 9000 Gent 
09 264 39 78 
Hanneke.Pyck@UGent.be & Sigried.Lievens@UGent.be 
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